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▼ 企業公式サイト

当社は1961（昭和36）年創業、今年で65年目を
むかえる建設会社です。「温故知新」という企業
理念のもと、兵庫県加古川市で上下水道工事・
土木工事などを行っています。「地域社会貢献」
をモットーとし、主に公共事業を受注しています。
完全週休2日制の導入や資格取得への補助など
働きやすい環境が整っており、若い社員も多く在
籍しています。今後も高い技術力で地域社会に
貢献していきます。

社員にとって働きやすい環境をめざして、完全週休
2日制を導入し、残業・休日出勤の削減を呼びかけ
ています。

仕事に必要な資格や講習会受講の補助を行ってい
ます。また、新入社員に対しては先輩社員が後輩社
員に対して個別支援を行う「メンター制度」を設けて
います。

私たちは上下水道工事・土木工事を通じて地域社会
に貢献したいと思っています。私たちの仕事に興味を
もち、共感してくれる人に来てもらえると嬉しいです。
「一期一会」の出会いを心待ちにしています。

管工事をはじめとする上下水道施設工事を主体
に施工実績を積み重ね、総合建設業者として事
業基盤を確立。従業員の福利厚生面にも配慮が
行き届いている。

建部工業 株式会社

所 在 地 兵庫県加古川市別府町新野辺新堀通1274-1
設 立 1961（昭和36）年1月
資 本 金 5,000万円
代 表 者 建部 徹
従 業 員 数 26名
営業所・支店 【関連会社】

株式会社 建部　神戸市中央区山本通4-22-30
売 上 高 15億円［2023（令和5）年9月期］
事 業 内 容 土木工事業、管工事業、水道施設工事業、しゅんせつ工事業、とび・土木工事業、舗装工事

業、機械器具設置事業、電気工事業、鋼構造物工事業、冷暖房および空調設備工事、給排
水衛生設備工事、工業用水道施設工事、上記に附随する一切の事業

初 任 給 大卒：230,000円
高卒：185,000円

昇 給 年1回
賞 与 年2回（7月、12月）
諸 手 当 住宅手当、資格手当、時間外手当、役職手当、家族手当、通勤手当、固定残業代（大卒：

54,733円、高卒：44,025円 ※3ヶ月の試用期間満了後）
職 務 内 容 施工管理職
募 集 人 数 若干名
勤 務 先 兵庫
勤 務 時 間 8:00〜17:00
休 日・休 暇 土曜日、日曜日、祝日、夏季休暇、年末年始休暇、有給休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、育児

休暇、介護休暇
福 利 厚 生 各種社会保険（健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険）、定期健康診断制度、退職金制

度、インフルエンザ予防接種
教 育・研 修 新入社員研修、OJT

社長

079-435-1261（代表）
担当：総務部 坂田

https://tatebekogyo.com/ saiyo@tatebekogyo.com

TEL.

求 人 学 歴 大卒／高卒／中途
会社説明会 対面／WEB／個別対応
インターンシップ あり
選 考 方 法 面接／筆記試験／適性検査（SPI）［ 過去の採用実績校 ］東海大学、姫路獨協大学、大阪経済大学、近畿大学、龍野北高校、東播工業高校、神戸市

立科学技術高校など

その他▶ 求人職種

3名採用実績（2023年） 平均年齢 男女比35歳 9：1

地域と共に。確かな技術で一歩先へ。

ホームページ メール

ゆとりとメリハリのある
働きやすい環境

手厚い支援で
従業員の輝く未来を応援
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